
FAQ – Premiefakturering KFS 
 

Vad avser premien?     

Premien avser finansiering av förebyggande insatser, aktiva omställningsinsatser samt 

ekonomiska förmåner enligt avtalet Överenskommelse om Kompetens- och 

omställningsavtal – KOM-KR. Avtalet tecknas av parterna, vilka är SKR/Sobona och 

berörda Arbetstagarorganisationer. Alla kommuner och regioner samt 

bolag/organisationer anslutna till avtalet ska betala premien. 

 

Varför avser fakturan perioden 1/1 – 30/9 2022?  

En lagändring inom trygghet, arbetsrätt och omställning trädde i kraft 2022-10-01 och 

innebär att staten ersätter omställningskostnader på 0,15 %. Premien är 0,25 % 

(befintlig 0,1 % samt 0,15 % som ersätts av staten). Från och med 2022-10-01 finns en 

avtalad rabatt för medlem i Sobona som omfattas av KFS trygghetsavtal. Mer om det 

kan man läsa i SKR:s Cirkulär 22:10, Överenskommelse om Kompetens- och 

omställningsavtal – KOM-KR.  

 

När kommer fakturan för resterande del på 0,15 %? 

Omställningsfonden har uppdrag att administrera både fakturering och att medlen 

betalas tillbaka. De 0,15 % som omfattar det statliga grundläggande stödet kommer 

att stämmas av mot inrapporterade arbetsgivaravgifter. Därför är det inte möjligt att 

fakturera den förrän tidigast i början av nästa år. När avstämning skett tar 

Omställningsfonden emot medlen och betalar ut dessa till er.  

 

Hur är årslönesumman beräknad och vilket år avser den?  

Premien avser år 2022 och är beräknad på 9/12 av den årslönesumma för 2021 som ni 

rapporterade till Sobona.  

 

Varför kommer fakturan från Omställningsfonden? 

KFS, Kommunala Företagens Samorganisation, var arbetsgivarorganisationen för 

kommun-nära företag. 2018 gick KFS ihop med Pacta och bildade Sobona. KFS-

företagens Trygghetsfond finns ännu kvar och gäller för de företag som tidigare 

tillhörde KFS, men administreras sedan 2018-04-01 av Omställningsfonden. 

 

Frågor 

Om ni har frågor angående fakturan, kan ni kontakta Omställningsfonden:  

faktura@omstallningsfonden.se  

 

Om ni har frågor angående avtalet, kan ni kontakta Trygghetsfondens rådgivare Johan 

Frisö:  

johan.friso@omstallningsfonden.se  
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